ZARZADZENIE NR 71/04
WOJTA GMINY KUZNICA

z dnia 8 marca 2004 r.

w sprawie powotania komisji konkursowych w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Pawlowiczach Gmina Kuznica.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1581; zm. z 2002 r. poz.23 poz. 220, Nr 62 poz. 558,
Nr 113 poz. 984, Nr 214 poz. 1806) i art Scpkt2 craz art. 36 a ust. 1, 3 i S ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. ¢ systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329, Nr 106 poz. 496, z
1997 r. Nr 28 poz. 153, Nr 141 poz. 943, 2 1998 r. Nr 117 poz. 759 i Nr 162 poz. 1126, 2000
r. Nr 12 poz. 136, Nr 19 poz. 239 i Nr 48 poz. 550, Nr 104 poz. 1104, Nr 120 poz. 1268 i Nr
122 poz. 1320 oraz z 2001 r. Nr 111 poz. 1194 i Nr 144 poz. 1615, z 2002 r. Nr 41 poz. 362,
Nr 113 poz. 984, Nr 141 poz. 1185 i Nr 200 poz. 1683 oraz z 2003 r. Nr 6, poz. 65 i Nr 89,
poz. 826) Wojt Gminy Kuznica Zarzgdza, co nastepuije:

§1
Powoluje sie komisje konkursowg w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej w Pawtowiczach na dzien 22.03.2004 r. godz. 13:00, w
sktadzie: ‘

Przewodniczacy:

1) Pani Teresa Machiajewska — przedstawiciela organu prowadzacego szkole
Czionkowie:

2} Pani Zofia Sacharko — przedstawiciela organu prowadzacego szkote
3) Pan Henryk Kujawski ~ przedstawiciela organu prowadzgcego szkote

4) Pani Maria Jolanta Toczko - przedstawiciela Kuratorium Oswiaty
5) Pani Barbara Grodkowska -~ przedstawiciela Kuratorium OSwiaty

8) Pani Bozena Biatous -~ przedstawiciela Kuratorium Oswiaty

7) Pani Eizbieta Sienkiewicz — przedstawiciela Rady Pedagogiczne] SP

8) Pani Sosna Krystyna —~ przedstawiciela Rady Pedagogiczne] SP

9) Pani Czaplejewicz Wojciech — przedstawiciela rady rodzicéw

10) Pan Borys Romuald ~ przedstawiciela rady rodzicow

11)  Pani Sawicka Janina — przedstawiciela zwigzkéw zawodowych
§2

Komisja konkursowa dziata na podstawie Regulamihu Pracy Konkursowej stanowigcego
zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia z dnia 8 marca 2004 r.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie Z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzgdzenia Nr 71/04
Z dnia 8 marca 2004 r.
Wéjta Gminy KuZnica

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

1. Do zadan Komisji nalezy:
1) decyzja o dopuszczeniu kandydata do konkursu po stwierdzeniu ze kandydat
spetnia wymogi okreslone w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia
2) przeprowadzenie konkursu na dyrektora.
2. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy.
3. Konkurs moze by¢ przeprowadzony, jesli w posiedzeniu Komisji uczestniczy co najmniej
50% jej cztonkow.
4. Komisja winna rozpoczac¢ swojg prace w ciggu 30 dni od ostatecznego skiadania zgtoszen
do konkursu.
5. Konkurs przebiega w dwoch etapach.

ETAP PIERWSZY

a) odbywa si¢ posiedzenie Komisji w celu sprawdzenia spetniania warunkow
formalnych i dopuszczenia kandydata do II etapu.

b) w przypadku umotywowanego sprzeciwu ktoregos z cztonkow Komisji wobec
dopuszczenia kandydata do drugiego etapu, Przewodniczacy Komisji zarzadza
glosowanie jawne. Jesli wynik glosowania nie przyniesie rozstrzygnigcia, o
dopuszeczeniu kandydata do I etapu decyduje glos Przewodniczacego.

Odmowa dopuszczenia kandydata, powinna zawieraé pisemne uzasadnienie
sporzadzone przez Przewodniczacego Komisji Konkursowe;).

¢} w przypadku nie dopuszczema kandydata do konkursu przez Komisje
konkursowa, ma on prawo w terminie 3 dni wnie$¢ sprzeciw do Wojta Gminy,
zawiadamiajac o tym Przewodniczacego Komisji Konkursowej. Decyzja Wojta
Gminy jest ostateczna.

d) jesli kandydat nie dopuszczony do udzialu w konkursie wniesie sprzeciw,
nastgpny etap konkursu nie moze odbyé si¢ przed terminem rozpatrzenia
Sprzeciwu.

ETAP DRUGI

— Rozmowa z kandydatami: wystuchanie propozycji dotyczacych kierowania szkola,
poznanie dotychczasowych osiagnie¢ oraz dokonanie oceny merytoryczne] ztozonej
oferty, a takze zapoznanie si¢ z kwalifikacjami kandydata wg nastepujacych
kryteriow:

a) orientacja w przepisach prawa oswiatowego

b) onentacja w przepisach zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki o§wiatowej
¢) kwalifikacje pedagogiczne

d) cechy osobowosciowe (predyspozycje do petnienia funkcji kierowniczej)

e} wspolpraca ze srodowiskiem



6. Po zakoriczeniu rozmow z kandydatami Przewodniczacy Komisji zarzadza glosowanie
tajne, ktore odbywa sig tylko w obecnosci czlonkow Komis;ji.

7. Przewodniczacy wrecza kazdemu z cztonkéw Komisji po jednej karcie do glosowania,
ktora zawiera nazwiska i imiona wszystkich kandydatéw dopuszczonych do drugiego etapu
konkursu. Nazwiska i imiona kandydatow sa umieszczone w kolejnosci alfabetyczne;.

8. Wzor kart do glosowania stanowi integralng czesé niniejszego regulaminu.

9. Kazdy czlonek Komisji dysponuje jednym glosem.

10. Przed rozpocze¢ciem glosowania Komisja sprawdza, czy urna jest pusta i czy na
miejscu znajduje sie potrzebna ilo$¢ kart do glosowania.

11. Przewodniczacy Komisji czuwa nad utrzymaniem porzadku w czasie glosowania oraz
nad zapewnieniem tajnosci glosowania: w tym celu moze wydawaé odpowiednie zarzadzenia
porzadkowe.

12. Po otrzymaniu karty do glosowania cztonek Komisji stawia znak ,,X” w kartce z lewej
strony obok nazwiska kandydata, na ktérego glosuje.

13. Po zakoficzeniu glosowania Przewodniczacy w obecnosci czionkdéw Komisji otwiera
urng, po czym liczy znajdujace si¢ w niej karty do glosowania i ustala liczbe glosow
oddanych na poszczegolnych kandydatow.

14. Kandydat na stanowisko Dyrektora jest wylaniany bezwzgledna wigckszoscia glosow.

15. Jezelt w wyniku glosowania zaden z kandydatow nie uzyska bezwzgledne] wigkszosci
glosow, konkurs uwaza si¢ za nierozstrzygniety.

16. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja czlonkowie Komisj.

17. Protokdl z pozostala dokumentacja Przewodniczacy Komisji przedstawia Wojtowi
Gminy KuZznica.

18. Jezeli Wojt Gminy Kuznica stwierdzi w dokumentach kandydata wylonionego w
drodze konkursu podanie nieprawdy, uniewaznia wynik konkursu.




